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INTRODUCAO

O presente Relato tem por objetivo demonstrar a evolucéo institucional da Centro Universitario do
Planalto de Araxa — UNIARAXA, em decorréncia das avaliagbes externas e da autoavaliagéo institucional,
durante os ciclos avaliativos, conforme estipulado pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior
(SINAES) em atendimento a Portaria n. 92 de janeiro de 2014, regulamentada pela Nota Técnica n. 62
INEP/DAES/CONAES.

O UNIARAXA apresenta seu Relato Institucional, com objetivo de, para além do cumprimento legal
federal, sintetizar a a¢Bes de autoavaliacdo realizadas nos Ultimos quatro anos, com o propésito de
aperfeicoamento da gestéo.

A Autoavaliacdo Institucional atende aos dispositivos legais da Lei n. 10.861 de 14 de abril de 2004,
gue instituiu o SINAES e, faz uso dos resultados diagnosticados para otimizar a tomada de decisfGes sobre
acOes operacionais e estratégicas que impactam direta ou indiretamente suas atividades-fim.

Observa-se no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do UNIARAXA, que dentre os objetivos
macros da avaliacdo institucional estdo os seguintes: Realizar ampla discussdo sobre o Programa de
Avaliacdo Continuada — PAC e sobre a avaliagcdo institucional, afim de manté-los em atendimento as
necessidades institucionais; Contribuir para o aprimoramento das politicas académicas e melhorias no PDI
e PPC’s; Fornecer subsidios a gestdo académica para o planejamento, a tomada de decis6es, a melhoria
da qualidade dos processos, 0 suporte nos atos regulatdrios e avaliagcdes externas.

Os relatérios de autoavaliagéo institucional sdo ferramentas indispensaveis ao aprimoramento dos
processos pedagogicos e de gestdo. O desenvolvimento dessa pratica é coordenado pela Comissao Propria
de Avaliacdo (CPA), tornando um importante instrumento de gest&o para a IES. A CPA do UNIARAXA tem,
dentre suas atribuicbes as seguintes: elaborar o planejamento do processo de Autoavaliacdo Institucional
com a efetiva participacdo da Comunidade Académica e do compromisso dos dirigentes do UNIARAXA;
definindo objetivos, estratégias, metodologias, recursos necessarios e calendarios das a¢cbes avaliativas;
sensibilizar e mobilizar a Comunidade do UNIARAXA para a participacéo ativa no processo de Avaliacéo
Institucional, realizando encontros, cursos, debates e visitas, com ampla divulgacao de sua agenda; analisar
os relatérios e avaliar as dindmicas, os procedimentos e 0s mecanismos de avaliagdo interna institucional,

e propor melhorias quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade.



A Composicao da CPA é a seguinte:

MEMBRO SEGMENTO
Ana Paula Nassif Tondato da Trindade
Cristiano Ferreira Alves Coordenacao de Curso

Fabiola Cristina Melo

Carlos Henrigue de Freitas
Marilia Abadia da Silva Castro * Corpo Docente
Nazir Feres Junior

MEMBRO SEGMENTO
Raquel Rosa Veloso
Tales Vinicius da Silva Corpo Técnico Administrativo

Talita Graciela Alves Xavier
Francisclay Waldenir Mota
Giulliana Cristina dos Santos Dias Corpo Discente
Guilherme Silva Rodrigues
Jerry Tadeu de Resende
Olga de Fatima Leite Rios
*Presidente

Sociedade Civil Organizada

A CPA conta ainda com outros 03 (trés) membros convidados: Ouvidora, Coordenador NPS — Net Promoter
Score e Assessor Juridico.

| - BREVE HISTORICO DO UNIARAXA:

No final da década de 60, um grupo formado por produtores rurais, profissionais liberais e autoridades
constituidas, preocupados com os destinos de Araxa e, notadamente, com o éxodo de jovens para outras
regides em busca de cursos superiores — reuniam-se para tratar sobre o assunto. E, desses encontros, hasceu
e frutificou a ideia de se criar uma Instituicao de Ensino Superior em Araxa. Comegaram pelo “Livro de Ouro”,
no qual foram registradas as contribui¢des iniciais dos simpatizantes a ideia, pois se fazia exigéncia a criacao
de uma Fundag&o.

Em 1972, foi criada a Fundacdo Universitaria de Araxa, por Lei Municipal n. 1.199/72,e, depois
modificada pela Lei Municipal n. 1.222/73, passando a denominar-se Fundagéo Cultural de Araxa. O alicerce
estava pronto para receber a construcao da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Araxa, primeira
Unidade de Ensino Superior, mantida, cuja autorizacdo de funcionamento foi concedida pelo Decreto
Presidencial n. 72.688, de 24/8/1973. Estavam, assim, autorizados os Cursos de Letras, Pedagogia e Estudos
Sociais, posteriormente reconhecidos pelos seguintes atos legais: Decreto n. 77.944/76 (Estudos Sociais),
Decreto n. 80.025/77 (Pedagogia) e Decreto n. 79.270/77 (Letras).

Durante os anos 70 e 80, a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Araxa - FAFI, como ficou
conhecida, prestou significativos servicos a Araxd e aos municipios vizinhos, graduando professores e
oportunizando todas as escolas a deixar para tras o tempo em que leigos trabalhavam como professores no

exercicio do Magistério, em niveis, a época, denominados 1° e 2° graus.

As amplas transformacdes ocorridas no final da década de 80 e o término dos embargos do Governo
Federal & abertura de novos cursos superiores levaram a novas conquistas e investimentos, tais como:
I. Implantacdo do Curso de Ciéncias (1° Grau) e Matemética (Licenciatura Plena), reconhecido pela
Portaria MEC n. 1.438/94.
II. Plenificacdo do Curso de Estudos Sociais, com habilitagdo em Histéria, reconhecido pela Portaria MEC
n. 1.417/94.



lll. Instalacdo da Faculdade de Ciéncias Gerenciais do Alto Paranaiba, Curso de Bacharelado em Ciéncias
Contéabeis, reconhecido pelo Decreto n. 39.748/98, do Governo do Estado de Minas Gerais.

IV. Criacao da Faculdade de Direito do Alto Paranaiba, com o Curso de Bacharelado em Direito, reconhecido
pelo Decreto n. 41.213/00, do Governo do Estado de Minas Gerais.

V. Transformacdo da FAFI, da FACIGE e da FADI, em 23/09/1999, passando a integrar as Faculdades
Integradas do Alto Paranaiba — FIAP, pelo Parecer CEE n. 607/99.

VI. Criacdo da Faculdade de Ciéncias da Saude, com o Curso de Ciéncias Biologicas, autorizado pelo
Parecer CEE n.94/2000 e implantado em fevereiro do mesmo ano.

VII. Transformacao das Faculdades Integradas do Alto Paranaiba - FIAP em Centro Universitario do Planalto
de Araxa — UNIARAXA, em 14/05/2002, por ato do Governador do Estado de Minas Gerais, por meio do
Decreto n. 42.583, com a posse da primeira Reitoria em 03/06/2002.

VIII. Autorizagdes de abertura de Cursos Superiores de Bacharelado, na area de Engenharia foram objeto de
deliberagdo do Conselho Universitario, a partir de 2010.

IX. Decisdo na Acédo Direta de Inconstitucionalidade (ADIN 2501/2001 - DF), emanada do Supremo Tribunal
Federal (STF), em setembro de 2008, reconheceu que o vinculo académico, ora Estadual da Mantida,
deveria ser Federal. Assim sendo, o UNIARAXA passou a submeter ao MEC o0s processos de
credenciamento e recredenciamento, reconhecimento e renovacgéo de reconhecimento dos Cursos de
Graduacéo.

X. Em fevereiro de 2011, por deciséo proferida na acéo judicial n° 0018542-26.2011.8.13.0040, foi definida
a natureza juridica da Fundag&o Cultural de Araxa, Mantenedora do UNIARAXA, como pessoa juridica
de direito privado.

Xl. Em 2018, o UNIARAXA recebeu autorizacdo para oferecer Educacdo a Distancia, inserindo-se,
inicialmente, em polos local e regionais.

XIl. Inauguracg&o da Clinica de Psicologia do UNIARAXA e Inauguracdo do Nucleo de Apoio Contéabil e Fiscal
— NAF em 2022.

XIIl. Alteracdo da logomarca para formato de brasdo com as inscri¢cdes: Acredite, Pertenca, Torne-se.

XIV. Em 2023 houve a inauguraco do Centro Cultural UNIARAXA, composto pelo Teatro CBMM, Biblioteca
Atanagildo Cortes e Sesséao Infanto-Juvenil Prof. Jodo Rios Montandon.

Como se observa, a origem do UNIARAXA remonta & propria sociedade araxaense que, nos anos 70,
por meio de mandatarios do Legislativo e do Executivo, empenharam seus recursos na constituicdo de uma
Fundacédo, com o objetivo de promover o Ensino e, especialmente, atender as necessidades municipais de
licenciados para as disciplinas dos entdo denominados primeiro e segundo graus.

Em um contexto de crescimento da cidade de Araxa como polo econdmico regional, o Centro
Universitario do Planalto de Araxa tem envidado esforgos no sentido de trabalhar para que a Instituicdo seja
mantida como um referencial na qualidade dos Cursos por ele oferecidos.

A pés-graduacéo do UNIARAXA tem o propésito de estimular a inovacgéo e ampliar as fronteiras, na
formac&o continuada, com lastro na graduac&o, sendo ofertada pelo UNIARAXA nas modalidade presencial
e a distancia.

A Extensao é o processo educativo, cultural e cientifico que articula o Ensino e a Pesquisa de forma
indissociavel viabilizando a relacéo entre a IES e a sociedade. Sendo que o UNIARAXA ja trabalha a Extens&o

com a normatizacdo da curricularizacao.



A politica de pesquisa e iniciacao cientifica objetiva desenvolver novas metodologias no ambito da

ciéncia, incentivar o desenvolvimento de linhas e grupos de pesquisa, articulando ensino, extensdo e pés-

graduacao.
— CONCEITOS OBTIDOS PELA IES NASAVALIACOES EXTERNAS INSTITUCIONAIS

bons resultados, conforme se apura a seguir:

ANO

CURSOS

RECREDENCIAMENTO

2017

ENADE

2018

IDD

CPC

CONT.

2019

ENADE

E DE CURSO:

O UNIARAXA tem recebido Comissées em avaliag&o inloco para anélise de seus cursos, obtendo

Ed. Fisica Bacharelado

Ed. Fisica Licenciatura

Geografia

Historia

Letras (3 anos)

Matematica

Pedagogia (3 anos)

Pedagogia (4 anos)

Tec. Analise e Des. Sistemas

Educagédo Especial

Relagdes Publicas

Tec. Processos Escolares

Tec. Producédo Industrial

Tec. Mineracao

IDD

CPC

CONT.

2020

ENADE

IDD

CPC

CONT.

2021

ENADE

SC

SC

SC

SC

IDD

SC

SC

SC

SC

SC

SC

SC

SC

CPC

SC

SC

SC

SC

CONT.

1,75

SC

SC

SC

2,11

SC

2,18

1,96

1,94

In loco

2022

ENADE

IDD

CPC

CONT.

In loco

Aut

2023

ENADE

IDD

CPC

CONT.

In loco
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RESULTADOS IGC

3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2021
[ ANO [ IGC/UNIARAXA |
2007 2,11
2008 2,14 Publicagéo do IGC
;ggg ;g? 2007: publicado DOU 01/12/09 Portaria 296 de 17/11/09
2011 2:40 2008: publicado DOU 22/01/10 Portaria 27 de 20/01/10
2012 276 2009: publicado DOU 01/02/11 Portaria 21 de 31/01/11
2013 2.83 2010: publicado DOU 17/11/11 Portaria 420 de 16/11/11
2014 2,70 2011: publicado DOU 07/12/12 Portaria 429 de 06/12/12
2015 2,67 2012: publicado DOU 05/12/13 Portaria 695 de 05/12/13
2016 2,79 2013: publicado DOU 18/12/14 Portaria 599 de 17/12/14
2017 2,85 2014: publicado DOU 22/12/15 Portaria 564 de 18/12/15
2018 3,05 2015: publicado DOU 08/03/17 Portaria 7209 de 07/03/17
2019 3,22 2016: publicado DOU 27/11/17 Portaria 917 de 24/11/17
2021 2,96 2017: publicado DOU 18/12/18 Portarial074 de 17/12/18
_ 2018: pUb|iC3.d0 DOU 12/12/19 Portaria 1016 de 11/12/19
1 002094 2019: publicado DOU 23/04/21 Portaria 178 de 22/04/21
2 0.95a 194 2021: publicado DOU 30/03/23 Portaria 136 de 29/03/23
3 195a294
4 2,94 a 3,94
5 3,95

[l - PROJETOS E PROCESSOS DE AUTOAVALIACAO:

A metodologia utilizada no processo de autoavaliagdo institucional segue as orienta¢des gerais do
SINAES, que prevé, para a Autoavaliagdo ou Avaliacdo Interna, em trés etapas a serem desenvolvidas, a
saber: preparacéo, desenvolvimento e consolidacdo da avaliacao.

A CPA, responsavel por estruturar o processo de autoavaliagdo, atua em consonéancia com o PDI, o
Programa de Avaliagdo Continuada — PAC e o Regulamento Interno.

A Autoavaliagdo do UNIARAXA ¢ realizada, utilizando-se do questionario online, anual ou semestral,
como procedimento metodoldgico e contempla a abordagem qualiquantitativa da avaliagéo.

As questdes contidas na Autoavaliacdo séo propostas em conformidade com a Lei 10.861/2004.

A Autoavaliacdo no UNIARAXA obedece a seguinte logica:
I.  Planejamento das atividades, sensibilizacdo da comunidade para a reflexdo sobre o processo de
Autoavaliagdo, realizado pela CPA.

II.  Envolvimento dos funcionarios de todos os Setores na construcao das dimensdes a serem avaliadas.



ll. Participacéo ativa dos dirigentes do UNIARAXA em relac&o ao apoio institucional, necessario a seriedade
do processo.

IV. Processamento dos dados coletados por equipe especializada em assegurar a validade da informacéo.

V. Utilizacdo dos resultados na implementacédo de melhorias sinalizadas, sendo estas transformadas em
acOes a serem alcancadas em curto, médio e longo prazos; destinadas a superacao das dificuldades e
ao aprimoramento institucional.

VI. Divulgagéo dos resultados por meio de agGes orientadas pela Comissao Prépria de Avaliacao.

Considerando os diversos atores da Instituic8o, o processo de Autoavaliacdo envolve:
a) A Avaliacao da Instituicdo pelos Discentes, a qual segue os seguintes quesitos:
l. Desempenho Docente.
Il. Desempenho do Tutor.
lll.  Atuag&o do Coordenador.
IV.  Atuacéo do Orientador de Projeto Integrador.
V. Atuacio dos Gestores do UNIARAXA.
VI.  Servigos de Secretaria.
VII.  Infraestrutura de Laboratoérios.
VIII. Infraestrutura, acervo e servigcos da Biblioteca.

IX.  Servigos gerais, limpeza, segurancga.

b) A Avaliacdo de Desempenho dos Alunos nas Atividades de Ensino e de Aprendizagem, a qual
consta dos seguintes quesitos:

I.  Disciplinas.

Il. Estagio.

lll. Atividades Complementares.

Iv. TCC.

V. Participacdo em eventos.

VI. Participacdo em Projetos de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica.

VIl. Participagdo em Projetos e Atividades de Extenséo.

c) A Avaliacdo Docente sobre a Instituicdo e sobre o Corpo Discente contempla os quesitos a seguir:
I. Atuacéo do Coordenador de Curso.

Il. Participacdo dos Alunos na disciplina e nas diversas atividades referentes ao Curso e a Instituigdo.

lll. Servicos de Secretaria.

IV. Laboratérios.

V. Biblioteca (inclusive acervo).

VI. Orientacdo Pedagégica.

VII. Infraestrutura.

Para conhecer a opinido dos egressos sobre a formacao recebida, tanto curricular quanto geral e
ética, é realizada pesquisa, no momento da conclusdo do Curso, quando estédo aptos a fornecer informacoes
sobre a satisfacdo de suas necessidades, expectativas e desejos em relagdo a proposta realizada pela
Instituicdo, sobre a prestagdo de servicos contratados. A pesquisa também é desenvolvida por meio de

questionarios online, com abordagem qualiquantitativa e via e-mail.



A andlise dos dados e das informacdes, fornecidos pelos egressos, empregadores e mercado de
trabalho sé@o considerados para a revisao dos Planos e Programas da Instituicdo, com vistas a atualizacéo

dos Cursos, bem como a antecipacao de tendéncias das carreiras profissionais.

IV — DIVULGAGAO E ANALISE DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO:

Concluida a etapa de elaboracdo dos relatérios com as analises da CPA, realiza-se a divulgacéo
dos resultados da autoavaliagdo do UNIARAXA. Para fins de dar publicidade ao ato, os relatérios s&o
disponibilizados no site do UNIARAXA:

https://site.uniaraxa.edu.br/instituicao/cpa/, no Ambiente Virtual de Aprendizagem, em jornais
online, no Diario Oficial do UNIARAXA.

Complementarmente, ao ato de publicidade dos Relatérios de Autoavaliagcdo Institucional, a CPA

utiliza, também de reunibes internas da Comisséo, com gestores, professores, representantes de turma,
NEAD etc.

No que diz respeito aos resultados das avaliagBes externas e dos indicadores de qualidade, a
divulgacao é feita pela Reitoria e pelas respectivas gestdes de cursos. Os principais meios utilizados para a
divulgacado séo: midias digitais internas, comunicagdo em sala de aula e Ambiente Virtual de Aprendizagem;
envio de mensagens via e-mail institucional, matérias no Diario Oficial do UNIARAXA e jornais online.

A elaboracdo do Relatério de Autoavaliacdo do UNIARAXA obedece os ciclos avaliativos e foi
realizada anualmente, sendo balizadas por orientacdes contidas no Regulamento da CPA e em
conformidade com a Nota Técnica n. 62 — CGACGIES/DAES/INEP/MEC e Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES n. 065/2014.

V — PLANO DE MELHORIAS A PARTIR DOS PROCESSOS AVALIATIVOS:

E necessario salientar que, apds o levantamento dos resultados da autoavalia¢io e a elaboracio
dos consequentes relatérios, ocorrem duas algumas ac¢des principais, que sdo: Reunido interna da CPA
para debater os resultados, encaminhamento desses resultados a gestdo, com reunides para debates e
consideragdes, socializacao e divulgagdo dos resultados e elaboracéo de plano de melhorias, se necessério.

Os Planos de Melhorias ou até mesmo as consideracdes sobre os resultados sdo encaminhados a
CPA para acompanhamento da evolu¢do nos proximos processos avaliativos, e ainda, para servir como
balizador para as consideracdes e sugestdes de melhoria a gestao.

A comunidade académica toma ciéncia das ac¢des definidas e implementadas pela gestéo, quando
ocorre a divulgacdo dos resultados no ano subsequente. Portanto, para a realizacdo da autoavaliacao
institucional h4 um projeto para balizar todo o processo — da execuc¢édo a divulgacdo e a incorporacédo dos

resultados.

VI - PROCESSOS DE GESTAO:

Os processos de gestdo institucional do UNIARAXA encontram-se em constante aperfeicoamento,
adotando como objetivos, dentre outros, 0s seguintes: Permanente integracdo entre a unidade Mantida e a
entidade Mantenedora; Desburocratizacdo, simplificacdo e informatizacdo de processos; Gestédo

orcamentdria integrada, com revisdes periddicas; Minimizacdo de custos operacionais, com otimizacdo das


https://site.uniaraxa.edu.br/instituicao/cpa/

atividades desenvolvidas; Apoio pedagédgico e financeiro ao aluno; Autonomia na gestao institucional e de
pessoas; Promocédo do aperfeicoamento continuo do Corpo Docente e Técnico-administrativo; Utilizacao
dos relatérios de avaliacdo internos e externos como elementos de gestao; Desenvolvimento de acbes
administrativas, embasadas na Missdo, nos Valores, nas Diretrizes e Metas institucionais; Implementacéo
de acdes que visem a manutencdo da qualidade do ensino e dos servigos educacionais.

O IES pauta suas a¢bes no seu PDI, Regimento, Estatuto e demais normas internas e externas
sobre a educagéo e gestdo de Instituicdes de Ensino, mantidas por Fundagées, que é o caso do UNIARAXA.

A gestdo é exercida pelo Reitor, contando com todos os colaboradores diretos, descritos no
organograma institucional.

O Conselho Universitario, 6rgdo deliberativo e normativo, conta com representantes de todos os
segmentos da comunidade académica e tem suas atribuicdes elencadas no Regimento Geral do UNIARAXA.

Necessario inserir que como o UNIARAXA é uma instituicio de ensino mantida por uma Fundag&o

sem fins lucrativos, suas acfes precisam estar alinhadas com a sustentabilidade financeira.

VIl —-DEMONSTRAGAO DE EVOLUGCAO INSTITUCIONAL:

Com o SINAES, o processo de Autoavaliacdo do UNIARAXA foi reestruturado, pois na verdade, a
autoavaliacéo ja acontecia na IES, obedecendo normas internas e externas de educacéo.

Assim, desde o inicio da vigéncia da Lei do SINAES, o UNIARAXA vem procurando ofecer subsidios
para o trabalho da CPA, seriedade e transparéncia no processo avaliativo e assimilacdo dos resultados, para
a evolucéo institucional.

Portanto, cabe & CPA do UNIARAXA prestar informacgdes acerca da avalia¢do institucional tanto
para a IES, quanto para o Inep.

O Programa de Avaliagdo Continuada do UNIARAXA prevé que a avaliag&o institucional consiste em
um processo em constante evolucdo; cada passo dado e avancado possibilita que tanto os atores como 0s
responsaveis pelo processo estejam ndo apenas em sintonia; mas, sobretudo, em permanente disposi¢ao e
disponibilidade as mudancgas, tdo necessérias e prementes na Educac¢éo dos dias atuais.

A Avaliacdo Institucional do UNIARAXA, enquanto processo, permite que a cada ano sejam
identificadas fragilidades que s&@o pensadas, discutidas e avaliadas, com o intuito de que decisdes sejam
tomadas, de forma compartilhada entre Reitoria, Pré-Reitorias, direcdo geral de cursos, gestores de cursos
e Mantenedora.

A evolucdo do UNIARAXA pode ser constatada pela abertura de novos cursos, aprovagéo destes,
consolidacdo na educacéo a distancia, inser¢cdo na comunidade, seja por acdes de responsabilidade social
ou de extensao, os quais sao sempre informados ao MEC, seja no Relatério Anual de Avaliagdo ou em

outros documentos.

VIII.LRELACAO ENTRE RI E ATOS NORMATIVOS

A CPA tem regulamento préprio, elaborado com base na Lei n. 10.861/2004 e aprovado pelo
Conselho Universitario, do Centro Universitario do Planalto de Araxa - UNIARAXA. Os membros da
Comissao sdo constituidos por representantes das Coordenacdes de Curso, Corpo Docente, do Corpo
Discente, do Corpo Técnico- administrativo e da representacdo da Sociedade Civil, além de membros

convidados, em razdo do segmentos que representam: Ouvidoria, NPS e Assessoria Juridica; com um



coordenador que a preside. A formalizagcéo ocorre através de Portaria da Reitoria, em que 0s membros sao
indicados e nomeados, para 0 mandato de dois anos, permitida reconducéo, exceto dos alunos . A Avaliacédo
Institucional do UNIARAXA, enquanto processo, permite que a cada ano sejam identificadas fragilidades que
séo pensadas, discutidas e avaliadas, com o intuito de que decisdes sejam tomadas, de forma compartilhada

entre Reitoria, Pré-Reitorias, coordenacgédo geral de cursos, gestores de cursos, Mantenedora.



